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Vista la legge regionale 20 febbraio 2015, n. 3 (RilancimpresaFVG - Riforma delle politiche 
industriali) e successive modificazioni; 
Visto, in particolare, l’articolo 17 del titolo III della predetta legge regionale 3/2015 il quale: 
1) al comma 1 prevede che la Regione sostiene lo sviluppo di adeguate capacità manageriali 
nelle PMI, anche al fine di favorire processi di successione nella gestione dell'impresa, tramite 
la concessione di incentivi per: 
a) l'acquisizione di servizi di temporary management; 
b) l'assunzione per il primo periodo di attività, nel limite massimo di ventiquattro mesi, di 
personale manageriale altamente qualificato; 
2) al comma 2 dispone che i suddetti incentivi sono concessi, nel rispetto della normativa in 
materia di aiuti di Stato, e secondo criteri e modalità stabiliti con regolamento regionale di 
attuazione; 
Visto, inoltre, l’articolo 97, comma 1, della legge regionale 3/2015 il quale prevede che la 
gestione degli incentivi di cui al Titolo III può essere delegata a Unioncamere FVG; 
Visto il testo recante “Regolamento concernente criteri e modalità per la concessione degli 
incentivi per il sostegno dello sviluppo di adeguate capacità manageriali delle microimprese e 
delle piccole e medie imprese del Friuli Venezia Giulia in attuazione dell’articolo 17 della legge 
regionale 20 febbraio 2015, n. 3”; 
Vista la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso) e successive modificazioni; 
Visto l’articolo 42 dello Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 
Vista la legge regionale 18 giugno 2007, n. 17 (Determinazione della forma di governo della 
Regione Friuli Venezia Giulia e del sistema elettorale regionale, ai sensi dell'articolo 12 dello 
Statuto di autonomia), con particolare riferimento all’articolo 14, comma 1, lettera r); 
Su conforme deliberazione della Giunta regionale 11 dicembre 2015, n. 2459; 

Decreta 

1. È emanato il “Regolamento concernente criteri e modalità per la concessione degli incentivi 
per il sostegno dello sviluppo di adeguate capacità manageriali delle microimprese e delle 
piccole e medie imprese del Friuli Venezia Giulia in attuazione dell’articolo 17 della legge 
regionale 20 febbraio 2015, n. 3”, nel testo allegato che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente decreto. 
2. È fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare come Regolamento della 
Regione. 
Il presente decreto sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 

- Avv. Debora Serracchiani - 


